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Asomcuon Muiual

El comité de Solidaridad de la Asociacién Mutual Proyectar estara conformado
por cinco (8) integrantes, tres (3) principales y dos suplentes, y sera coordinado
por un integrante principal de la Junta Directiva; su objetivo sera el formular las
politicas, programas y actividades de acuerdo con las disponibilidades del fondo
de solidaridad, podran realizar auxilios en caso de calamidad de los asociados.

Articulo 1. La junta directiva nombrara un coordinador que se encargara de
citar a las reuniones y rendir informe a la Junta Directiva trimestralmente y un
(1) secretario nombrado al interior del comité, quien tomara notas de las
reuniones.

Articulo 2. El comité de solidaridad seccionara una vez por mes para dar
trémite al funcionamiento del comité.

Articulo 3. Los miembros del comité de solidaridad seran removidos de sus
cargos por las siguientes causas:

1. Por no asistir a cuatro (4) sesiones continuas, o siete (7) discontinuas.
2. Se pierde la calidad de asociado segun articulo 13 del estatuto:

a. Por retiro voluntario

b. Por muerte del asociado

c. Por disolucién de la persona juridica

d. Por exclusién

e. Por incumplimiento general de las funciones ésignadas en el cargo

Articulo 4. El comité de solidaridad estara atento al llamado que de forma
extraordinaria sea convocada por la Junta Directiva, Junta de Control Social o
el Representante Legal, para tratar un tema especifico.

Articulo 5.La asistencia de tres (3) integrantes a la reunién del comité sera
suficiente para tomar decisiones validas.

Articulo 6. Las solicitudes de solidaridad seran recibidas en la recepcién de la
Asociacion Mutual, se radicaran y entregaran al coordinador del comité para su
analisis el dia de la reunién programada.
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Articulo 7. Los pagos que puedan sufragarse con cargo al fondo de solidaridad
son los siguientes:

Atencion de servicios médicos, hospitalarios, quirrgicos, odontolégicos para el
asociado solo cuando carezcan de servicio de proteccién obligatoria 0 no hayan
sido posible su utilizacién o cubrimiento cien por ciento (100%) de los pagos en
que debe incurrir.

Articulo 8. El asociado o beneficiario que presente una solicitud de auxilio debe
estar al dia en sus obligaciones pecuniarias con la asociacién mutual y no
estar sancionado.

Los miembros del comité de solidaridad que soliciten un auxilio deben
presentarlo por escrito a la junta directiva para su respectiva aprobacion.

Toda solicitud presentada debe estar acompariada de las fotocopias de factura
que justifiquen el costo cancelado para su respectivo desembolso.

Las facturas presentadas no deben de tener mas de treinta (30) dias calendario
de caducidad.

Articulo 9. El comité de solidaridad establecera unos topes minimos y maximos
para la entrega de los auxilios de acuerdo a la disponibilidad del fondo y teniendo
en cuenta el monto a sufragar por asociado.

Articulo 10. El comité de solidaridad buscara la equidad en la entrega de los
auxilios y para esto procurara que el asociado que solicite el auxilio solidario de
cualquier indole NO lo haya recibido en los Ultimos doce (12) meses

Articulo 11. El comité de solidaridad realizara la entrega de mercados al afio,
para asociados necesitados con previa inscripcién en la recepcion de la mutual
con fechas publicadas con anterioridad.

Articulo 12. El fondo de solidaridad estard conformado por los siguientes
recursos:

1. Con el porcentaje de los excedentes que destine para tal fin la asamblea
general, lo cual no podra ser inferior al diez por ciento (10%)

2. Con el producto de programas o eventos especiales que se realicen para
obtener ingresos del fondo

3. Con las donaciones de los asociados que de forma voluntaria se establezcan
para aumentar el fondo
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4. Con las donaciones o auxilios que se realicen por personas naturales o
juridicas con destino al incremento del fondo.

5. Con la destinacién del presupuesto anual y de forma oportuna que establezca
la junta directiva.

Articulo 13. Este reglamento fue discutido y aprobado en reunién ordinaria de
Junta Directiva acta de aprobacién No. 008 del 28 de agosto de 2019.

Articulo 14. Este reglamento fue discutido y modificado en reunion
extraordinaria de Junta Directiva, acta de aprobacién # 66 del 06 de octubre de
2020., segun acuerdo 009.
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